LEI MUNICIPAL N°. 1537, DE 11 DE MARCO DE 2015.
"Autoriza confratacdo emergencial de cardter
tempordrio, para cdfender necessidades dos
servigos municipais € dd outras providéncias”™

PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRAO DO LEAO, Estado do Rio

Grande do Sul,
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte:
- LEI -
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar

emergencialmente, mediante celebracao de contrato administrativo de carater
temporario, profissionais, nas funcoes abaixo, com vistas a viabilizar os servicos
municipais na area da educacao, de acordo com as quantidades a seguir descritas:

Funcio Quant. Vencimento Mensal CHI'gi.i
. Horaria
De acordo com o Art. 34, Inciso [, da
Professor - Ensino Fundamental 08 Lei Mumnicipal n.° 1292, de 23 de| 20 horas
atos itdciais Dezembro de 2010, Plano de Carreira | semanais
do Magistério Puablico Municipal.
De acordo com o Art. 34, Inciso [, da
Professor — Ensino Fundamental 02 Lei Municipal n.® 1292, de 23 de| 20 horas
atos finais Dezembro de 2010, Plano de Carreira | semansds
do Magistério Publico Municipal.
Corresponidetite ao Padrao *2% do
g Quadro de Cargos Publicos de(42 horas
ervente 06 )

Provimento Efetivo - Art. 7° da Lei|semanais
Municipal n® 1509/ 2014.
Correspondente ao Padrao *4%, do

Monitora de Escola de Educacéo Quadro de Cargos Pfﬂ:r]ic::rs- de |40 horas
Infantil Provimento Efetivo - Art. V° da Lei|zemansis

Municipal n® 1509/2014.
Correspondente ao Padrao *“6% do

Quadro de Cargos Piblicos de |40 horas
Provimento Efetivo - Art. 7° da Lei|semanais

Municipal n® 1509/2014.

Secretario de Escola 01

8§ 1° - Os respectivos contratos, de carater temporario, serao pelo
periodo adequado a real necessidade dos servicos, com duracao maxima de 01 (um) ano.

§ 2° — A confratacac de que trata esta lei devera ser precedida de
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 2° - Os Contratados deverao cumprir carga horaria semanal de
acordo com o que determina a Lei Municipal de criacao do respectivo cargo.

Art. 3° - As contratacoes autorizadas terao natureza administrativa,
ficando assegurados aos contratados, os seguintes direitos:



a) Remuneracac mensal conforme estabelecido no artigo 1°, desta
Lei;
b) Gratificacao de Final de Ano proporcional ao periodo de contrato;

c) Férias anuais proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de
um terco;

d) Repouso semanal remunerado;
e) Adicionais nos termos da legislacao municipal;
fj| Inscricao no Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de
dotacoes orcamentarias proprias da Secretaria de Educacao e Cultura, consignadas 1o
orcamento municipal vigente, assim classificadas:

05 - SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA
01 - DESPESAS DO ENSINO BEASICO

12.361.0047.2.019 — Manutencao do Ensino Basico
3.3.90.04.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado

02 - DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
12.361.0047.2.019 — Manutencao do Ensino Basico
3.3.90.04.00.00 - Contratacao por Tempo Determinado

Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRAOQ DO LEAO,
em 11 de Marco de 2015.

LUIZ AUGUSTO SCHMIDT
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

REJANI SCHUNKE GIOVANAZ
Secretaria de Administracac
e Planejamento



